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AtribuicBes/Competéncias/Atividades
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Fungdes de natureza executiva, de aplicagio de métodos e processos, com base em
diretivas bem definidas e instru¢des gerais, de grau medio de complexidade, nas areas
de atuagdo comuns e instrumentais € nos varios dominios de atuagao dos orgdos e
servigos - Servico de expediente, apoio administrativo aos orgdos e servigos, diligéncias
procedimentais de arrecadagao de receitas, gestdo documental.

Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecénico, enquadradas em
diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade varidveis.

Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos
argdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico.

Funcoes consultivas, de estudo, planeamento, programagio, avaliagdo e aplicagdo de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e
preparam a decisdo; Elaboracdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e
projetos, com diversos graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de
apoio geral ou especializado nas dreas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas
dos orgdos e servicos. No ambito dos servigos de a¢do social: Colaboragdo na
concegdo, execugdo, acompanhamento e avaliagio de projetos, programas e planos
no ambito social da Freguesia; identifica os diferentes contextos socioculturais e
educativos da Freguesia.

a) A preencher através de abertura de procedimento concursal.

Area Formagao trabalho
Cargo/Carreira/Categoria Competéncias Acadefljnlc.a e/lou A Obs.
profissiona Preenchidos
preencher
Orientagdo para o servigo
publico, Orientagdo para os
i, Itados, C a

Assistente Tecnico resu ta. o5, oordena?ao 12% Ano 1 0
Organizacio e Método de
Trabalho.
Orientacdo para © servico
publico, Orientagdo para os

, ) resultados, Coordenagio Escolaridade

istente Operacional : i S 1 3

Assistente Op Organizagdio e Método de obrigatoria 2)

Trabalho.
QOrientacdc para o servigo [
publico, Orientagdo para os
resultados, Coordenacgdo
Organizagdo e Método de

Técnico Superior Trabalho. Licenciatura 2 0
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